MINISTERIO DE GOBIERNO .
EDUCACION PUBLICA DE COSTA RICA

DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

Guia para colaboradores del MEP

Beneficios y actualizacion de datos en caso de fallecimiento

“Prever el futuro es parte de cuidar a quienes amamos”.

Existen entidades con las que tenemos relacion —por aportes
obligatorios, motivos profesionales o personales— que ofrecen
beneficios en caso de fallecimiento. Ejemplos: Caja de Ande,
Sociedad de Seguros de Vida del Magisterio Nacional, colegios
profesionales, bancos, cooperativas, entre otros.

Para que sus beneficiarios puedan acceder a estos beneficios:
e Mantenga la informacion actualizada.

e Defina previcmente quienes serdn sus beneficiarios o
legatarios.

e Informe a los beneficiarios o legatarios sobre las entidades
donde pueden hacer la solicitud.

Este formulario incluye una lista de posibles entidades. No es
exhaustiva, por lo que le recomendamos revisar todas con las que
tenga relacion.

Nombre completo de la persona funcionaria:

NuUmero de identificacion:

Marque en la casilla de verificacion aquellas instancias en las cuales
ya actualizo su informacion personal y ha definido sus beneficiarios:

Instancias de afiliacion obligatoria:

. Actualizacion Establecimiento
Instancia . ., L
de informacion | de beneficiarios
Caja de Ande (capital) ] L]
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. Actualizacion Establecimiento

Instancia . < s .
de informacion | de beneficiarios

Caja de Ande (ahorro) ] ]
Sociedad de Seguros de Vida del [ ]
Magisterio Nacional
JUPEMA ] ]
Caja Costarricense de Seguro Social ] ]

Colegios profesionales:

Colegio profesional

Actualizacion
de informacién

Establecimiento
de beneficiarios

[

[]

[l

]

'Indique el nombre del colegio profesional (o colegios) al cual pertenece.

Otras instancias:

Cooperativas u otras instancias Actualizacion Establecimiento
financieras® de informacién | de beneficiarios
Coopenae ] ]
Coopemep ] ]
Coope Ande R.L. ] ]

L] []

L] []

L] []

L] []
Bancos®

L] []

L] []

L] [

L] [

L] []

L] []

L] [
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Sindicatos? Ac-tuolizociéln Estoblecinjiel.ﬁto
de informacion | de beneficiarios
ANEP-MEP (Poliza) ] ]
L] []
] []
] []
L] []
L] []
Operadoras de pensiones®
L] []
L] []
] []
L] []
L] []
Seguros de vida o polizas adicionales®
L] []
L] []
L] []
L] []
L] []
Planes funerarios”
L] []
L] []
L] []
L] []
Nicho / Columbario—-Cenizario®
L]
L]
L]
Testamento®
L] []
L] []
L] []

v.]1 26 de septiembre del 2025 Pdgina 3 de 4




MINISTERIO DE GOBIERNO .
d EDUCACION PUBLICA DE COSTA RICA

DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

Otros (en este espacio puede incluir
otra instancia que no hubiese sido Actualizacién Establecimiento
contemplada en los espacios de informacion | de beneficiarios
anteriores)

L] [

(] []

(] []

L] [

L] [

L] []

L] []

2Indigue el nombre de cooperativas u otras instancias financieras de
afiliacion voluntaria a las cuales pertenece.

SIndique el nombre de los bancos con los cuales tiene algun tipo de ahorro
o gestion financiera.

“4Indigue el nombre de sindicatos en los cuales se encuentre afiliado.

SIndique el nombre de la operadora u operadoras de pensiones a las cuales
pertenece.

SIndique el nombre de los seguros de vida o polizas adicionales que tenga.
“Indique las entidades con las cuales tenga contratados planes funerarios.

8lndique las entidades con las cuales tenga contratado o comprado Nicho /
Columbario-Cenizario.

®Indique si tiene testamento.
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