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Estabilización del Inicio del Curso Lectivo 2023

Gráfico 1: Cédulas digitadas a la primera quincena de febrero

Fuente: Reportes de Integra2 suministrados por la Dirección de Informática de Gestión
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Cuadro 1: Cantidad de movimientos digitadas en Integra2  al cierre de la I Q febrero 2023 

Fuente: Reportes de Integra2 suministrados por la Dirección de Informática de Gestión



Norma 10 – Título Primero 2023

Cuadro 2: Norma 10 – Título Primero 2023

Fuente: Elaboración propia. Departamento de Asignación del Recurso Humano



Resultados de SALTAD para el 2024

Cuadro 3: Resultados de SALTAD para el 2023 

Fuente: Elaboración propia, reportes emitidos por la Dirección de Informática de Gestión



Resultados de SALTAD para el 2024

Cuadro 4: Resultados de SALTAD para el 2023 

Fuente: Elaboración propia, reportes emitidos por la Dirección de Informática de Gestión



Resultados de SALTAD para el 2023

Cuadro 5: Resultados de SALTAD para el 2023 

Fuente: Elaboración propia, reportes emitidos por la Dirección de Informática de Gestión



Objetivos para el 2023

Cuadro 6: Objetivos para el 2023

Fuente: Elaboración propia. Departamento de Asignación del Recurso Humano

Elaborar una herramienta durante el año 2023 denominada "Nivel de Empleo de Puestos" que permita analizar desde el 
DGTH el nivel de vacancia y utilización de puestos para brindar informes mensuales a la STAP del Ministerio de Hacienda

Elaborar una herramienta durante el año 2023 denominada "Nivel de Empleo de Lecciones" que permita analizar desde 
el DGTH el nivel de vacancia y utilización de lecciones para brindar informes mensuales a las autoridades Ministeriales

Elaborar una herramienta durante el año 2023 denominada "Seguimiento OCDE" que permita analizar desde el DGTH 
los estratos y edades en la planilla MEP para brindar informes anuales a la DPI a solicitud de la OCDE.

Ejecutar acciones técnico-administrativas con el fin de atender los aspectos críticos que inciden directamente en la 
implementación de la nivelación académica establecida en el PINA (2022-2025)

Estabilización de inicio de curso lectivo 2023



Muchas gracias


	Diapositiva 1
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8
	Diapositiva 9

