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CIRCULAR 

DVM-A-DGTH-CIR-0005-2023 

 
 
De: Yaxinia Díaz Mendoza 

       Directora de Gestión del Talento Humano. 

 

 
Para:  
Directores de Oficinas Centrales. 

Directores Regionales de Educación. 

Supervisores de Educación. 

Directores de Centros Educativos. 

Jefes de Departamentos. 

Jefes de Sección. 

Jefes de Unidad. 

 

Fecha: 17 de julio del 2023 

 

 

Asunto: Recibimiento e inducción de las personas funcionarias a una instancia del 

MEP (Centro Educativo, Direcciones Regionales de Educación u Oficinas 

Centrales). 

 

 
 

Estimadas autoridades y jefaturas: 

 

 

Con el objetivo de facilitar el recibimiento y la integración del talento humano al 

MEP, a fin de lograr una adecuada incorporación de las nuevas personas 

funcionarias al MEP y a la instancia que tiene a su cargo y así brindarles una buena 

experiencia de ingreso, agilizar su adaptación e incidir en su desempeño desde sus 

inicios, beneficiando a la instancia, a la persona funcionaria y a quienes utilizan los 

servicios; la Dirección de Gestión del Talento Humano (DGTH), ha dispuesto en su 

sitio web una sección denominada “Inducción al MEP” con material informativo 

sobre el Ministerio, webinarios, servicios de interés y otras generalidades que son 

indispensables para que las jefaturas y las nuevas personas funcionarias consulten: 

https://drh.mep.go.cr/induccion/ 

 

 

 

https://drh.mep.go.cr/induccion/
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En dicha sección, en el apartado "Orientaciones para jefaturas”, está a su 

disposición la “Guía para la jefatura/persona tutora para realizar inducción”, así 

como la “Lista de chequeo de inducción” y materiales de apoyo para la ejecución 

de las actividades. 

 

La Dirección de Gestión del Talento Humano les agradece la colaboración y 

acompañamiento que brindarán a las personas que sean nombradas a su cargo, 

beneficiando a la instancia, a la persona funcionaria y a quienes utilizan los 

servicios. 

 

Rige a partir de su notificación. 
 
 
Elaborada por: Luis Daniel Soto Trujillo, coordinador  DSCGI /  

                     Yesenia Morera Jiménez, profesional DSCGI 

Revisada por: María Vanessa Ramírez Calderón, jefa DSCGI, DGTH 

                 Yesenia Chaves Sancho, profesional DSCGI 

Editada por: Jesús Mora Rodríguez, encargado de Relaciones Públicas, DGTH. 
 
 

Cc: Archivo / Consecutivo 
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