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RESOLUCION DG-030-2010

DIRECCION GENERAL DE SERVICIO CIVIL. AREA DE CARRERA DOCENTE. San José, a
las diez horas del dia 01 de febrero del afio dos mil diez.

CONSIDERANDO:

1. Que el articulo 191 de la Constitucion Politica dispone que un Estatuto de Servicio Civil,
sera el cuerpo juridico que regula las relaciones entre el Estado y los servidores, con el
propdsito de garantizar la eficiencia de la Administracion Publica.

2. Que para dar cumplimiento a este mandato constitucional, se designa a la Direccion
General de Servicio Civil, como un 6rgano desconcentrado en grado maximo, al cual el
Estatuto de Servicio Civil, le otorga competencias propias en materia de clasificacion,
seleccién y valoracion del empleo publico.

3. Que la Direccion General de Servicio Civil, es el unico érgano del Poder Ejecutivo, titular
de las competencias propias de las materias sefialadas en el punto precedente, de
acuerdo con lo que dispone el articulo 13 del Estatuto de Servicio Civil.

4. Que mediante el Decreto Ejecutivo N° 25592-MP, del 15 de noviembre de 1996, se
deroga el Decreto Ejecutivo N° 16439-P, del 8 de agosto de 1985, respecto al Manual
Descriptivo de Clases de Puestos Docentes.

5. Que de acuerdo con el transitorio del Decreto Ejecutivo sefialado en el punto precedente,
se establece que “La Direccion General de Servicio Civil emitird cuando lo considere
conveniente, la resolucion respectiva para que el sistema sea aplicado de acuerdo con la
normativa establecida”.

6. Que el articulo 104 del Reglamento del Estatuto de Servicio Civil, establece: “El Manual
de Clasificacion de Clases contempla el conjunto de descripciones y especificaciones de
clases. Para su aplicacion e interpretacion, se contara con instrumentos auxiliares...”.

7. Que en apego a la norma sefialada en el punto anterior, la Direccion General de Servicio
Civil emitié las Resoluciones DG-121-2003 del 23 de enero del 2003 y DG-037-2004 del
16 de febrero del 2004, relacionadas con las “Vias de Carrera Administrativa Docente”

8. Que mediante el Oficio Numero DM-6368-11-09, fechado el 11 de noviembre del afio
2009, enviado por el Despacho del Ministro de Educacion Publica al Director General de
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RESOLUCION DG-030-2010
Servicio Civil, se adjunta el Informe DRH-DPPRH-UAO-249-2009 del 30 de octubre del
2009, elaborado por la Unidad de Analisis Ocupacional, Departamento de Planificacion y
Promocion del Recurso Humano, Direccion de Recursos Humanos, Ministerio de
Educacion Publica, en el que se exponen los motivos para modificar y actualizar las
resoluciones pertinentes a las “Vias de Carrera administrativa Docente.”

9. Que de acuerdo con el Informe CD-002-2010, del dia 14 de enero del 2010, elaborado
por el Proceso de Sistematizacion y Analisis Ocupacional del Area de Carrera Docente de
la Direccion General de Servicio Civil, se recomienda acoger la propuesta para modificar
las vias de Carrera Administrativa Docente.

10.Que la Asesoria Juridica de la Direccidbn General de Servicio Civil autorizé el texto
contenido en la presente resolucion mediante el Oficio AJ-080-2010 del dia 01 del mes
de febrero del dos mil diez.

POR TANTO, )
EL DIRECTOR DEL AREA DE CARRERA DOCENTE

En uso de las atribuciones conferidas conforme al Acuerdo N° 002-2009 SC., publicado en el

Diario Oficial La Gaceta N° 96, del 20 de mayo del 2009.

RESUELVE:

Articulo 1°- Suprimir la Resolucion DG-121-2003 del 23 de enero del 2003 y su reforma segun la
Resolucién DG-037-2004 del 16 de febrero del 2004, de manera que se actualice y modernice
las Vias de Carrera Administrativa Docente, con el siguiente detalle.
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RESOLUCION DG-030-2010

# | De clase: A clases:
1 Profesor de Ensefianza Especial -) Asistente de Director de ensefianza Especial
-) Director de Ensefianza Especial 1
2 | Asistente de Director de Ensefianza Especial -) Director de Ensefianza Especial 1
3 Director de Ensefianza Especial 1 -) Director de Ensefianza Especial 2
4 | Director de Ensefianza Especial 2 -) Director de Ensefianza Especial 3
5 Director de Ensefianza Especial 3 -) Director de Ensefianza Especial 4
-) Supervisor de Educacién
6 | Director de Ensefianza Especial 4 -) Supervisor de Educacién
7 | Profesor de Ensefianza Preescolar -) Director de Ensefianza Preescolar 1
8 | Director de Ensefianza Preescolar 1 -) Director de Ensefianza Preescolar 2
9 | Director de Ensefianza Preescolar 2 -) Director de Ensefianza Preescolar 3
-) Supervisor de Educacién
10 | Director de Ensefianza Preescolar 3 -) Supervisor de Educacién
11 | Profesor de Ensefianza General Bdsica 1 -) Profesor de Ensefianza Unidocente
-) Director de Ensefianza General Bésica 1
-) Profesor de Escuela Laboratorio
12 | Profesor de Ensefianza Unidocente -) Profesor de Escuela Laboratorio
-) Director de Ensefianza General Bésica 1
13 | Director de Ensefianza General Bdésica 1 -) Asistente de Asesoria y Supervisién
-) Director de Ensefianza General Bésica 2
14 | Director de Ensefianza General Bdsica 2 -) Director de Ensefianza General Bésica 3
15 | Director de Ensefianza General Bdsica 3 -) Director de Ensefianza General Basica 4
-) Director de Escuela Laboratorio
16 | Director de Ensefianza General Bdsica 4 -) Director de Ensefianza General Basica 5
-) Supervisor de Educacién
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RESOLUCION DG-030-2010

17 | Director de Ensefianza General Bdsica 5 -) Supervisor de Educacién
18 | Director de Escuela Laboratorio -) Supervisor de Educacién
19 | Asistente de Direccién Escolar -) Director de Ensefianza General Bésica 1
-) Director de Ensefianza General Bdsica 2
20 | Profesor de Idioma Extranjero 1y Il ciclos -) Director de Ensefianza General Bésica 1
21 | Profesor de Ensefianza Técnico Profesional -) Profesor de Ensefianza Técnico Profesional | y Il
Liceo Laboratorio ciclos.
22 | Profesor de Ensefianza Liceo Laboratorio -) Profesor de Ensefianza Media
23 | Profesor de Ensefianza Media -) Profesor de Ensefianza Liceo Laboratorio
-) Profesor de Ensefianza Media Bilingie
24 | Asistente de Direccidon de Centro Educativo 1 | -) Asistente de Direccion de Centro Educativo 2
25 | Asistente de Direccidon de Centro Educativo 2 | -) Subdirector de Colegio
-) Director de Liceo Laboratorio
-) Director de Colegio 1
-) Director de Colegio Técnico Profesional 1
26 | Profesor de Ensefianza Técnico Profesional | -) Profesor de Ensefianza Técnico Profesional Liceo
y Il ciclos Laboratorio
-) Profesor de Ensefianza Media
-) Profesor de Ensefianza Media Bilingie
-) Profesor de Ensefianza Técnico Profesional lll y IV
ciclos.
27 | Profesor de Ensefianza Técnico Profesional lll | -) Profesor de Ensefianza Técnico Profesional Liceo
y IV ciclos Laboratorio
-) Profesor de Ensefianza Técnico Profesional Idioma
Inglés lll y IV ciclos
28 | Auxiliar Administrativo -) Asistente de Direccién Centro Educativo 1
29 | Subdirector de Colegio -) Director del Instituto Profesional de Educacién

Comunitaria

-) Director de Colegio Técnico Profesional 1
-) Director de Colegio 1

-) Director de Liceo Laboratorio
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30

Director del Instituto Profesional de
Educacién Comunitaria

-) Director de Colegio 2

-) Director de Colegio Técnico Profesional 1
-) Director de Colegio técnico Profesional 2
-) Director de Liceo Laboratorio

31

Director de Colegio Técnico Profesional 1

-) Director del Instituto Profesional de Educacién
Comunitaria
-) Director de Colegio técnico Profesional 2

32

Director de Colegio 1

-) Director de Colegio 2

-) Director de Liceo Laboratorio

-) Director de Colegio Técnico Profesional 1
-) Director de Colegio Técnico Profesional 2

33

Director de Liceo Laboratorio

-) Supervisor de Educacién

-) Director de Colegio 1

-) Director de Colegio 2

-) Director de Colegio Técnico Profesional 2

-) Director de Colegio Técnico Profesional 1

-) Director del Instituto Profesional de Educacién
Comunitaria

34

Director de Colegio 2

-) Director de Colegio 3

-) Director de Colegio Técnico Profesional 2
-) Director de Colegio Técnico Profesional 3
-) Director de Centro Educativo Artistico

-) Supervisor d Educaciéon

35

Director de Colegio Técnico Profesional 2

-) Director de Colegio Técnico Profesional 3
-) Supervisor de Educacién

36

Director de Colegio Técnico Profesional 3

-) Supervisor de Educacién

37

Director de Colegio 3

-) Director de Colegio Técnico Profesional 3
-) Director de Centro Educativo Artistico
-) Supervisor de Educacion

38

Director de Centro Educativo Artistico

-) Supervisor de Educacion
-) Director de Colegio Técnico Profesional 3
-) Director de Colegio 3
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39 | Supervisor de Educacién -) Director Regional

-) Asesor Nacional

-) Jefe técnico de Educacién
-) Asesor Regional

40 | Asesor Regional -) Jefe Técnico de Educacién 1
-) Asesor Nacional

41 | Asesor Nacional -) Jefe Técnico de Educacién 1

42 | Jefe Técnico de Educacién 1 -) Director Regional
-) Jefe Técnico de Educacién 2

43 | Jefe Técnico de Educaciéon 2 -) Subdirector de Educacion

44 | Subdirector de Educaciéon -) Director de Educaciéon

45 | Técnico en Administracién Educativa 1 -) Técnico en Administracién Educativa 2
46 | Técnico en Administracién Educativa 2 -) Director Regional

47 | Bibliotecdlogo 1 -) Bibliotecélogo 2

48 | Bibliotecdlogo 2 -) Asesor Regional

-) Asesor Nacional

49 | Orientador Asistente -) Orientador 1
50 | Orientador 1 -) Orientador 2
51 | Orientador 2 -) Orientador 3
52 | Orientador 3 -) Asesor Regional

-) Asesor Nacional

Articulo 3°. Para los efectos de “Descensos, Traslados y Permutas” para el personal
propiamente docente, debera seguirse el procedimiento establecido en el Capitulo VI- de la

Carrera Docente y en el Capitulo VII- del Reglamento de la Carrera Docente.
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Articulo 4°. Las vias de carrera administrativa en la presente resolucion seran objeto de revision

posterior a la valoraciéon de las nuevas clases por parte del Area de Salarios e Incentivos de la
Direccion General de Servicio Civil.

Articulo 5°. Rige a patrtir de la fecha de su publicacién en el Diario Oficial la Gaceta

Publiquese,

Leonel Obando O.
DIRECTOR
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